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Bilag til trivselsstrategien pa Malgvhgj Skole

Nedenfor er en roekke veerktgjer og information, der er baggrunden for det
arbejde, der skaber forankring af Trivselsstrategien.

Indholdsfortegnelse:

« Den nationale trivselsmaling danner baggrund for arbejdet p&
trivselsdagen, ligesom den danner baggrund for skolebestyrelsens tilsyn
med trivslen. Nedenfor fremgdr de spargsmal, der er scerligt relevante i
forhold til mobning. Det er vigtigt, at teamet omkring klassen inden
mdlingen taler med eleverne om de enkelte spargsmdls betydning, s&
ingen er i tviviom, hvad der spgrges til.

e Ballerup Kommunes bgrne- og ungestrategi scetter rammerne under
hvilke skolens vcerdiregelscet og trivselsstrategi skal udarbejdes.

e Ballerups Analyse af lceringsmiljger danner rammerne om det daglige
professionelle samarbejde omkring loceringsmiljget

e Links til relevant materiale
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Resultatet af jeres trivselsmaling kan give jer et indblik i, hvordan trivslen er pa skolen.
Afhzngigt af resultatet kan | overveje, hvilke initiativer | ensker at iverksatte. Det kan

fx vaere, at der er behov for en szrlig indsats for 4. klasserne. Var opmarksom pa at fa
initiativerne med i jeres antimobbestrategi. Her kan | se, hvilke spergsmal der er relevante i
forhold til mobning:

0.-3. klasse:

* Er du glad for din klasse? Da mobning ofte skyldes en intolerant klassekultur, er det
vard at se pa bernenes besvarelser af dette spergsmal.

* Foler du dig alene i skolen? | klasser, hvor der rapporteret om mobning,
rapporteret der ogsd om ensomhed. Ensomhed er bade en konsekvens ved mobning
for dem, der bliver mobbet, og for dem, der ser mobningen ske. Bade ofrene for
mobning og tilskuerne til mobning 'velger’ ensomheden — at vare alene — for at

beskytte sig mod potentiel mobning.

* Er | gode til at hjzlpe hinanden i klassen?
* Tror du, at de andre bgrn i klassen kan lide dig?

* Er der nogen, der driller dig, sa du bliver ked af det? | Red Barnet bliver der
skelnet mellem drilleri for alvor og drilleri for sjov i 0.-2. klasse. Mobning som begreb er
vanskeligt at forsta for de yngste elever. Drilleri for sjov ferer bern tattere sammen.
Alle involverede er glade og synes, det er sjovt. Drilleri for alvor skaber afstand mellem
bern. Det barn, det gar ud over, synes ikke, det er sjovt. Dette spergsmal er det
tztteste, man kan komme pa en statistik om mobning for yngste elever.

* Er du bange for, at de andre bgrn griner ad dig i skolen? Frygten for at blive
demt ude af fallesskabet er en af konsekvenserne ved mobning. Det er derfor relevant

at se pa, om eleverne er bange for at blive udstillet.
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4.-9. klasse:

* Er du glad for din klasse?
* Jeg praver at forsta mine venner, nar de er triste eller sure.

* Jeg siger min mening, ndr jeg synes, at noget er uretferdigt.
Dette sporgsmal kan give svar pd, om eleverne har mod til at sige fra over
for mobning.

* Faler du dig ensom?
* Er du bange for at blive gjort til grin i klassen?

* Hvor ofte faler du dig tryg i skolen?
Utryghed er en konsekvens af mobning, der rammer alle i en klasse med mobning -
bade dem, der bliver mobbet, dem, der mobber, og dem, der er vidne til det.

* Er du blevet mobbet i dette skolear?

* Har du selv mobbet nogen i dette skolear?
* De fleste af eleverne i min klasse er venlige og hjzlpsomme.

* Andre elever accepterer mig, som jeg er.
Manglende tolerance er en af hovedarsagerne til, at mobning opstar. Det kan derfor
vare relevant at se pd, om eleverne foler sig accepterede.
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Berne- og ungestrategien: Fcellesskab for alle - alle i feellesskab

Kommunen arbejder med fglgende barne- og ungestrategi: Feellesskab for alle - alle i
fcellesskab:

Strategien tager udgangspunkt i et feelles systemisk og anerkendende barne- og ungesyn,
der handler om at se sammenhcenge mellem de forskellige dele i barnet og den unges liv
—at se demien helhed.

Det betyder at:

* At alle begrn og unge er unikke

* At dlle begrn og unge skal opleve at hare til i betydningsfulde og
forpligtende fcellesskaber

* At alle bern og unge oplever vcerdien af inddragelse og i at
blive bekrceftet som en der kan bidrage fil fcellesskabet

* At alle barn og unge oplever vcerdien af medansvar, rettigheder

og pligter
Dermed anerkender vi, at det er de voksne, der har ansvaret, hvilket nedvendigger, at vi

arbejder pd en systemisk og systematisk made, konkretiseret gennem arbejdet med
"Ballerups Analyse af lceringsmiljger”

Strategien kan Iceses i sin helhed her:
https://bdallerup.dk/sites/default/files/boerne- og unge strategi 10.03.17.pdf



https://ballerup.dk/sites/default/files/boerne-_og_unge_strategi_10.03.17.pdf
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Ballerups Analyse af Iceringsmiljger

Med vedtagelsen af Budget 2017 bevilgede Kommunalbestyrelsen 13 mio.kr. til Ballerups
Analyse af Leeringsmiljger (BAL). Et godt lceringsmiljg er en af de grundlceggende
forudscetninger for alle barn og unges trivsel, udvikling og Icering. Derfor gnsker Ballerup
Kommune, at alle ledere, Icerere, poedagoger og avrige fagprofessionelle kvalificeres fil at
arbejde analytisk, systemisk og Igsningsorienteret med udgangspunkt i barn og unges
ressourcer og gnsker om at deltage og bidrage fil feellesskabet. Et feellesskab hvor flere
bgrn og unge trives bedre, Icerer optimalt, og opbygger fundamentet for et godt og
selvstcendigt liv, med lyst til deltagelse i et levende demokrati.

Arbejdet med BAL understatter Ballerup Kommunes Bgrne- og Ungestrategi om at skabe
inkluderende fcellesskaber, der sikrer trivsel, udvikling og lcering for alle barn og unge.
Udgangspunktet for Analyse af Lceringsmiljger er, at lcerere, poedagoger og gvrige
fagprofessionelle forholder sig til opgaver og problemstillinger fra egen praksis. Gennem
forskellige "scet briller” opnds en starre forstdelse og nye vinkler p& den valgte opgave
eller problemstiling. Det er de nye vinkler, som kan danne afscet for nye og forbedrede
handlemuligheder i og omkring lceringsmiljgerne til gavn for alle barns, trivsel, udvikling og
lcering.

BAL skal séledes bidrage fil:

o Leceringsmiljger af hgj kvalitet i dagtilbud, skoler og klubber, hvor barn og unge
oplever at indgd i lceringsmiliger, som fremmer deres sundhed,
trivsel, udvikling og lcering.

o At poedagoger, lcerere og @vrige fagprofessionelle ved hjcelp af BAL
kompetenceudvikles i at forebygge barn og unges mistrivsel og tabte
lceringsmuligheder — og h&ndtere de problemstillinger, som kan opstd i den daglige
poedagogiske praksis.

o At poedagoger, Icerere og avrige fagprofessionelle far feelles vidensgrundlag samt
redskaber til at gennemfere systematiske analyser, refleksioner samt ivoerkscettelse
af virksomme filtag i det poedagogiske lceringsmilja.

o At flere barn og unge kan trives og udvikle sig fagligt og socialt i de almene filbud.
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Links til relevant materiale

o Denne ftrivselsstrategi/antimobbestrategi er udarbejdet med
materiale fra "Dropmob”, der er udviklet af Red Barnet. Gode idéer fil
trivselsfremmende aktiviteter kan findes p& Dropmolbs hjemmeside
https://redbarnet.dk/skole/mobning/dropmob/

« Eller p& foraeldrefiduser.dk, der er materiale udgivet af Skole &
Forceldre


https://redbarnet.dk/skole/mobning/dropmob/

